AVVISO PER L’ATTRIBUZIONE DI PROGRESSIONE VERTICALE
PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Al Servizio Personale
Comune della Citta di Chiusi

II/La sottoscritto/a nato/a a il

in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Chiusi, inquadrato/a nel

profilo professionale di Istruttore Tecnico (Area degli Istruttori),
CHIEDE
di partecipare alla selezione per ’attribuzione di progressione verticale ai sensi dell’art. 13, commi 6,7 ed 8§,

del CCNL Comparto Funzioni Locali in data 22.11.2022.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e nella piena accettazione

delle sanzioni previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto, nel caso di false attestazioni e

dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
1) di essere assunto/a a tempo indeterminato e in servizio presso I’Ente al momento della scadenza del

termine per la presentazione della domanda;

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

3) di essere inquadrato/a nell’area immediatamente inferiore dell’ambito professionale del settore tecnico
per un periodo minimo al momento della scadenza del termine per la presentazione della domanda
indicato alla Tabella C di cui al CCNL del Comparto Funzioni Locali - periodo 2019-2021, sottoscritto in
data 16 novembre 2022, tenendosi conto anche del periodo maturato nell’ente di provenienza nel caso in
cui I’assunzione sia avvenuta tramite mobilita tra enti: (barrare la casistica corretta)

[ ] Laurea (triennale o magistrale) ed almeno 5 anni di esperienza maturata nell'Area degli Istruttori /o
nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione:

Laurea




Periodo di servizio presso il Comune di Chiusi od altro Ente (in caso di assunzione per mobilita)

Comune di Chiusi dal al
Altro Ente (in caso di assunzione dal al
per mobilita)

N.B. : SONO ESCLUSI DAL COMPUTO DELL'ANZIANITA' DI SERVIZIO I PERIODI DI
ASPETTATIVA E CONGEDO NON RETRIBUITI.

[ ] Diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell'Area
degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione:

Diploma Periodo

di servizio presso il Comune di Chiusi od altro Ente (in caso di assunzione per mobilita)

Comune di Chiusi dal al
Altro Ente (in caso di assunzione dal al
per mobilita)

N.B. : SONO ESCLUSI DAL COMPUTO DELL'ANZIANITA' DI SERVIZIO I PERIODI DI
ASPETTATIVA E CONGEDO NON RETRIBUITI.

4) di aver conseguito una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a quello
nel quale si svolge la procedura o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora vi
siano compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza del

Servizio;
5) di allegare le schede di valutazione anni 2022/2023/2024 laddove formulate da Ente diverso dal

Comune di Chiusi (n.b.: ’acquisizione delle schede di valutazione avviene d’ufficio laddove redatte dal

Comune e pertanto rinvenibili in atti);

6) di non aver riportato provvedimenti disciplinari nel biennio precedente la scadenza del termine per la

presentazione della domanda.

Si allega copia del documento di riconoscimento.

Data

Firma




